REGULAMIN

przyznawania nagrod w PROGRAMIE WYCIECZKA

1. AJRA Sp. z 0.0. —zwana dalej FIRMA

2. PARTNER - osoba lub firma korzystajgca z praw i obowigzkdw systemu AJRA.

3. WYCIECZKA - zorganizowany wyjazd, optacony przez Firme, dla dwdch lub wiecej osob

§1.

Regulamin niniejszy stanowi o sposobie przyznawania dodatkowych nagréd, za wktad pracy

PARTNERA wspotpracujgcego z FIRMA (promowanie znaku i logo AJRA oraz rozbudowe sieci).

Z nagréd oferowanych przez FIRME moze skorzysta¢ kazdy Partner spetniajacy okreslone warunki,

zawarte w niniejszym regulaminie.

§2.

AJRA w ramach wspétpracy przyznaje wyrdznienia i nagrody m.in. postaci w wycieczek dla okreslonej

liczby osdb. Program ten nosi nazwe PROGRAM WYCIECZKA i okresla nizej wymienione zasady dla

danych pozycji:

1.

Pozycja IV

- za uzyskanie pozycji IV Partner otrzymuje prawo do zorganizowanej wycieczki dla dwéch
0s6b, na 7 dni, na zlecenie i koszt FIRMY.

- wartosé taczna wycieczki wynosi do 6.000zt (stownie: szes¢ tysiecy ztotych polskich) brutto,
w tym swiadczenia opieki pilota lub rezydenta oraz peten pakiet ustug zywieniowych.

- miejsce i czas wycieczki okresla FIRMA.

Pozycja V

- za uzyskanie pozycji V Partner otrzymuje prawo do zorganizowanej wycieczki dla dwdch
0s6b, na 7 dni, na zlecenie i koszt FIRMY.

- wartos¢ taczna wycieczki wynosi do 10.000zt (stownie: dziesieé tysiecy ztotych polskich)
brutto, w tym $wiadczenia opieki pilota lub rezydenta oraz peten pakiet ustug zywieniowych.
- miejsce i czas wycieczki okresla FIRMA.

Pozycja DYREKTORA SREBRNEGO (SD)

- za uzyskanie pozycji DS Partner otrzymuje prawo do zorganizowanej wycieczki dla czterech
0s06b (w tym: dwie osoby spoza systemu AJRA, czyli nie bedace partnerami FIRMY), na 7 dni
na zlecenie i koszt FIRMY.

- wartos$¢ taczna wycieczki wynosi do 20.000zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych polskich)
brutto, w tym Swiadczenia opieki pilota lub rezydenta oraz peten pakiet ustug zywieniowych.



- miejsce i czas wycieczki okresla FIRMA.

4. Pozycja DYREKTORA ZtOTEGO (GD)
- za uzyskanie pozycji DZ Partner otrzymuje prawo do zorganizowanej wycieczki dla szesciu
0s6b (w tym: dwie osoby spoza systemu AJRA, czyli nie bedgce Partnerami FIRMY), na 7 dni,
na zlecenie i koszt FIRMY.
- wartos$¢ fagczna wycieczki wynosi do 30.000zt (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych polskich)
brutto, w tym $wiadczenia opieki pilota lub rezydenta oraz peten pakiet ustug zywieniowych.
- miejsce i czas wycieczki okresla FIRMA.

5. Pozycja DYREKTORA DIAMENTOWEGO (DD)
- za uzyskanie pozycji DD Partner uzyskuje prawo do zorganizowanej wycieczki dla czterech
0s6b (w tym: dwie osoby spoza systemu AJRA, czyli niebedace partnerami FIRMY), na 7 dni,
na zlecenie i koszt FIRMY.
- wartos¢ taczna wycieczki wynosi do 40.000zt (stownie: czterdziesci tysiecy ztotych polskich)
brutto, w tym $wiadczenia opieki pilota lub rezydenta oraz peten pakiet ustug zywieniowych.
- Partner od FIRMY otrzymuje gotdwka 20.000zt na osobiste wydatki podczas podrézy.
- miejsce i czas wycieczki okresla FIRMA.

§3.

Nagrody w postaci wycieczki przekazywane sg Partnerom po spetnieniu warunku, pozwalajgcego
uzyskac dang pozycje, o ktérym mowa w planie marketingowym AJRA.

§4.

Nagrody przyznawane sg w formie rzeczowej i nie przewiduje sie ich zamiany na inng posta¢, w tym
gotowkowa.

Partner ma prawo do rezygnacji z proponowanego wyréznienia.
W przypadku rezygnacji FIRMA nie przewiduje innych form wyrdznien zastepczych z tego tytutu.

§5.

Skorzystanie z PROGRAMU WYCIECZKA przez Partnera nie ma wptywu na inne formy promocji, w tym
konkurséw, nagrdd, wyrdznien i ofert proponowanych i ogtaszanych przez FIRME, o ile nie bedzie w
nich zapisdw o ograniczeniach z zwigzanych PROGRAMEM WYCIECZKA.

§6.

Partner ma prawo do przekazania przystugujgcej mu wycieczki osobom trzecim, z zachowaniem
warunkdéw niniejszego regulaminu, po uprzednim uzgodnieniu tego z Firma.

§7.
Partner ma prawo do skorzystania z nagrody w postaci wycieczki jeden raz za dang pozycje.

Zapis ten nie dotyczy pozycji DYREKTORA DIAMENTOWEGO, za ktdrg nagroda przyznawana bedzie w
kazdy rok kalendarzowy, o ile beda osiggane minimalne wymagane na tym stanowisku obroty grup



dla tej pozycji. Dopuszczalne jest, ze w czterech miesigcach w trwajgcym roku kalendarzowym dla
pozycji DYREKTORA DIAMENTOWEGO obroty bedg nizsze, lecz nie mniej jak 70% wymaganych dla tej

pozycji.
§8.

W przypadku uzyskania wyzszej pozycji, Partner nabywa prawa do nagrody za nowo zdobytg pozycje,
tym samym skorzystania z kolejnej wycieczki, nie tracac juz wczes$niej zdobytej nagrody, o ile jej
wczesniej nie wykorzystat.

§9.

W przypadku uzyskania podwadjnych i wyzszych pozycji dla danych poziomdw przyjete sg zasady takie
jak obowigzujg przy pojedynczych pozycjach.

§10.

FIRMA zastrzega sobie prawo zmiany warunkéw PROGRAMU WYCIECZKA, o czym poinformuje
swoich Partneréw w dziale aktualnosci na stronie www.ajra.eu.

§11.

Wszelkie sprawy sporne rozstrzygane bedg indywidualnie i zatatwiane polubownie.
§12.

W sprawach nieuregulowanych ni mniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy KC.


http://www.ajra.eu/

